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De afdelingen hebben in oktober hun begroting ingediend bij de penningmeester titulair. Hij heeft
deze cijfers vervolgens verwerkt in de totale begroting.
Deze totale begroting is besproken met de afdelingen en hoofdbestuur in het overleg van 18
oktober.
De gepresenteerde begroting, die gepubliceerd is op de website als een van de stukken, laat een
tekort van € 15.000,- zien. Dit tekort kan opgevangen worden met het bedrag dat nog staat van de
corona tegemoetkoming. Dat zou betekenen dat de basiscontributie in 2024 gelijk zou blijven tov
die van 2023, nl. € 91,- per jaar (22,75 per kwartaal)

In het bovengenoemde afdelingsoverleg is afgesproken dat zowel het hoofdbestuur als de meeste
afdelingen er de voorkeur aan geven om dit bedrag (€ 15.000) uit te smeren over 3 jaar. Dus €
5000,- inzetten in 2024 en vervolgens hetzelfde te doen in de 2 jaar erop volgend. Aangezien de
kosten alleen maar stijgen en het gevaar dreigt dat wanneer de volledige corona reserve in 2024
ingezet zal worden, dat een eventuele kostenstijging beter opgevangen kan worden.

Er worden 2 contributievoorstellen gepresenteerd tijdens de ALV waarbij er feitelijk 2 mogelijkheden
zijn.

1. €15.000 coronasteun in één keer inzetten, maar dan gaat hoe dan ook de contributie in 2025 fors
omhoog.

2. € 15.000 gefaseerd inzetten over 3 jaar. Ieder jaar dus € 5000,- Hiermee zou de contributieverhoging
beperkt blijven tot de jaarlijkse indexering


