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Postadres:    Postbus 1141, 4700 BC Roosendaal  

 

Telefoon:    06-22614077  

E-mail:      info@THOR-roosendaal.nl 

Internet:    www.THOR-roosendaal.nl 

 

Verenigingsmanager 

Yvonne Langen-van Overveld 

Telefoon:   06-22614077 

E-mail:    verenigingsmanager@THOR-roosendaal.nl 

  

THOR-honk, Sportpark Vierhoeven 

Nispenseweg 5, Roosendaal 

Telefoon:   (0165) 552100 

 

Reacties op het jaarverslag kunt u richten aan de secretaris (e-mail: secretaris@THOR-
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Aan de algemene ledenvergadering van Atletiek- en recreatiesportvereniging THOR   

 

 

 

 

 

 

Roosendaal, juni 2023 

Onderwerp: Jaarverslag 2022 

 

 

Dames en heren, 

 

In overeenstemming met artikel 15, lid 2 en artikel 16, lid 2b, van de statuten, alsmede artikel 20, 

lid 14 van het Huishoudelijke Reglement van THOR, bieden wij u hierbij het jaarverslag 2022 aan. 

Daarmee legt het bestuur verantwoording af over het in het boekjaar 2022 gevoerd beleid.  

Daarnaast zijn in dit jaarverslag de verslagen van de afdelingen, de verenigingsmanager en een 

aantal werkgroepen opgenomen.  

 

Met vriendelijke groet, 

Bestuur THOR  

 

Dhr. F. Zacht, waarnemend voorzitter 

Mevr. N. Sander, secretaris 

 

 

Mw. Y. Langen-van Overveld, verenigingsmanager 
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VOORWOORD JAARVERSLAG 
De start van 2022 was nog vol onzekerheden. De kantine mocht pas woensdag 26 januari weer 

‘normaal’ open. Geen toegangscontroles meer, geen looproutes in de kantine, maar wel weer een 

gezellig bakske koffie of thee. 

Het bestuur bestond voor het grootste deel van het jaar uit 2 mensen; Nicole Sander als secretaris 

en ikzelf als waarnemend voorzitter. Annette van Bruinessen notuleert alle bestuursvergaderingen 

en algemene vergaderingen.  

Heel veel onderwerpen zijn de revue gepasseerd tijdens de maandelijkse bestuursvergaderingen. En 

er zijn besluiten genomen, o.a.: 

Het batig saldo van een afdeling kan ten goede komen aan de desbetreffende afdeling op basis van 

een goedgekeurd plan. De afdeling kan het geld inzetten voor kwaliteitsverbetering en ledenwerving. 

De afdeling dient daarvoor een plan in bij het hoofdbestuur. De middelen moeten in het jaar 

aansluitend op het boekjaar, waarin het batig saldo is gerealiseerd, worden ingezet.  

Het bestuur onderschrijft nogmaals het belang van een krachthonk/multifunctionele ruimte. 

We hebben de afgelopen 2 jaar erg veel leden verloren, ruim 20%. Eind december 2019: 1433 

leden en eind december 2021 waren er nog maar 1143 leden. Vooral oudere leden vonden het 

moeilijk om weer aan te sluiten bij ‘hun’ groep, ondanks initiatieven van de afdelingen om mensen te 

helpen bij het oppakken van de draad. Maar ook jongere leden die in coronatijd eigen groepjes 

hadden gevormd, verkozen deze manier om hun conditie op peil te houden boven de in THOR-

verband georganiseerde trainingen. Dat vinden we natuurlijk erg jammer, want we zijn er nog 

steeds van overtuigd dat de begeleiding van onze trainers, de prima faciliteiten zoals THOR-honk, 

atletiekbaan en Witte honk een meerwaarde hebben voor elk THOR-lid. 

Eind 2022 zien we een voorzichtige stagnatie van de terugloop van leden, o.a. dankzij diverse 

activiteiten van de afdelingen. 

Helaas heb ik in november zeer slecht nieuws gekregen over mijn gezondheid. Dit noopte mij om 

extra ondersteuning te vragen bij mijn taken als voorzitter. Ik heb de verenigingsmanager gevraagd 

om de bestuursvergaderingen voor te zitten en besluiten te nemen namens het bestuur. Dit doet zij 

zo mogelijk in goed overleg met Nicole en mij. 

NOODKREET: 

We kunnen gerust spreken van een crisissituatie, nu er nog maar zo weinig mensen in het 

hoofdbestuur de club varende houden. Daarom nogmaals een oproep aan iedereen die de 

club bestuurlijk wil ondersteunen. Meld je aan bij Nicole (secretaris@THOR-roosendaal.nl) of 

bij Yvonne (info@THOR-roosendaal.nl/ 06 22614077).  

Fred Zacht, 

Waarnemend voorzitter hoofdbestuur THOR  
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BESTUURSVERSLAG 
Verenigingsstructuur 

Per ultimo 2022 telde de vereniging 1143 leden (2021:1194) verdeeld over zes afdelingen. Heel 

veel leden zetten zich als vrijwilliger op de een of andere manier in voor de vereniging en/of zijn lid 

van een van de vele werkgroepen en commissies of bestuurlijk actief. De hiërarchische 

verenigingsstructuur is in het organogram (vastgesteld op 13-2-2018) hieronder schematisch 

weergegeven.  

 

Bestuur  

Bestuurlijk was 2022 wederom een zwaar jaar, er waren nog steeds veel onvervulde vacatures. 

Jos Smits is begin 2022 afgetreden als Penningmeester titulair. Fred Zacht als Waarnemend 

Voorzitter en Nicole Sander als Secretaris waren in 2022 de enige bestuursleden. De vacatures 

die open staan zijn: Voorzitter, Penningmeester, Communicatie/PR en Sportbeleid.  

Vergaderingen 

Het hoofdbestuur heeft iedere maand, behalve in juni en augustus, overleg gevoerd. Omdat de 

coronamaatregelen begin 2022 waren opgeheven, zijn er zoals vanouds weer twee Algemene 

Ledenvergadering in het THOR-honk geweest, nl. op 27 juni en 28 november 2022. Naast de 

bestuursvergaderingen en de ALV’s, heeft het bestuur 5 keer vergaderd met de afdelingen. Ook is 

er in juni 2022 overleg geweest met de Tuchtcommissie. 
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De samenstelling van het bestuur per 31 december 2022 

 Functie Gekozen ALV Aftred/herkozen Aftredend 

Vacature Voorzitter    

Vacature Penningmeester    

Fred Zacht Relatiebeheer 25-11-2015 Nov. 2021 Nov. 2023 

Fred Zacht Waarnemend 

voorzitter 

13-12-2021  z.s.m. 

Vacature Facilitaire zaken 28-6-2021    

Nicole Sander Secretaris 13-12-2021  Nov. 2023 

Vacature Communicatie/PR    

Vacature Sportbeleid     
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LEDENPROFIEL 

 

  

Totaal aantal leden per 31 dec 2022 1143 

waarvan aantal mannen 534  
aantal vrouwen 609 

Aantal AU leden  611 

waarvan aantal mannen 314  
aantal vrouwen 297 

Aantal KWBN leden  28 

waarvan aantal mannen 10  
aantal vrouwen 18 

Aantal Overige leden 504 

waarvan aantal mannen 210  
aantal vrouwen 294 

Aantal leden Wedstrijdsport 248 

waarvan aantal mannen 143  
aantal vrouwen 107 

waarvan  jeugdleden 170  
senioren 78 

Aantal leden Recreatie 332 

waarvan aantal mannen 154  
aantal vrouwen 178 

Aantal leden Wandelen 181 

waarvan aantal mannen 66  
aantal vrouwen 115 

Aantal leden Nordic Walking 139 

waarvan aantal mannen 34  
aantal vrouwen 105 

Aantal leden Gym groepen 70 

waarvan aantal mannen 19  
aantal vrouwen 51 

Aantal leden Jeu de boules 86 

waarvan aantal mannen 54 
 

aantal vrouwen 33 

Aantal overige leden # afdeling 87 

waarvan aantal mannen 64 
 

aantal vrouwen 21 
 

kleine atleetjes 
(klatjes) 

15 

 
licentieatleten 2 

 
basisleden 19 

 
belangstellende 
leden 

43 

 
donateurs 6 

 
EL-, LVV-,SVVZ-leden 14 

Aantal leden 2010 - 2022 

2010 1775 

2011 1700 

2012 1665 

2013 1530 

2014 1515 

2015 1509 

2016 1511 

2017 1512 

2018 1457 

2019 1422 

2020 1265 

2021 1194 

2022 1143 
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Aantal leden per afdeling ultimo 2022     

Afdeling Aantal % 

Wedstrijd. Jeugd 170 15% 

Wedstrijd. Senior 78 7% 

Recreatie 332 29% 

Wandelen 181 16% 

Nordic Walking 139 12% 

Gym 70 6% 

Jeu de Boules 87 8% 

Overig 86 8% 

Totaal aantal leden ultimo 2022 1143 100% 
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Toelichting op gegevens ledenadministratie THOR over het jaar 2022 

Het aantal leden per 31 december 2022 bedroeg 1143 leden. Het ledenbestand vertoonde helaas 

en wederom in het afgelopen jaar 2022 een verdere terugloop van in totaal 51 leden. 

Met uitzondering van de afdeling Wedstrijdsport, Jeugd en Jeu de Boules hadden alle overige 

afdelingen van THOR een terugval in het ledenaantal. De afdeling Recreatie vormt met 332 leden 

nog steeds de grootste afdeling (29 % van het totaal aantal leden). 

Een belangrijk speerpunt van beleid is LEDENWERVING als ook LEDENBEHOUD. In 2022 konden 

159 nieuwe leden worden ingeschreven. Dit is inclusief 14 leden die van sport-/spelactiviteit 

wisselden. Daartegenover staat dat 226 leden in 2022 hun lidmaatschap hebben beëindigd.  20 

hiervan beëindigden 1 of meerdere sport-/spelactiviteiten maar bleven wel lid van THOR. Totaal 

verminderde het aantal leden met 51 t.o.v. ultimo 2021.  

In het kader van LEDENBEHOUD is het aantal opzeggingen nader geanalyseerd.  Daaruit blijkt dat 

53,% van de “opzeggers” dat doet na 1 – 5 jaar lidmaatschap ! Van deze 121 “opzeggers” doet 

bijna een kwart ofwel 25% dat binnen of na 1 jaar lidmaatschap!  

Het betreft hier o.a. 23 Jeugdleden (40,4%) en 18 Recreanten (31,6%)! De beleidsvraag die zich 

hier aftekent in het kader van ledenbehoud is “Waarom houdt 25% van onze leden het na 1 jaar 

voor gezien? 

Van alle opzeggingen bleek dat ongeveer 23% (52 leden) het lidmaatschap wegens blessure dan 

wel gezondheidsklachten heeft moeten opzeggen. Aan het verzoek om bij opzegging van het 

lidmaatschap ook de reden van opzegging te vermelden werd helaas door 35 % (79 leden) geen 

gehoor gegeven. 

Van het totale ledenbestand ultimo 2022 (1143) bleek het aantal vrouwelijke leden (609) met 53% 

in de meerderheid en was qua percentage nagenoeg gelijk aan voorgaande jaren. 

Niet alleen onze maatschappij “vergrijst”. We zien dit verschijnsel ook bij onze vereniging. 54,4 % 

van het aantal leden ultimo 2022 is 60 jaar en ouder (616 leden). Daar staan 204 leden ofwel 

17,8 % leden van 20 jaar of jonger tegenover. 

Verder blijkt van het totale ledenbestand ultimo 2022 dat 641 leden naast het lidmaatschap van 

onze vereniging ook als lid ingeschreven waren bij de landelijke bonden Atletiekunie (611) en/of 

KWBN (30). We tekenen hierbij aan dat lidmaatschap van de AU voor wedstrijdsport- en 

recreatieleden verplicht is. 

De overige 502 leden waren uitsluitend lid van onze vereniging. De zg. Verenigingsleden. Het aantal 

leden met een meervoudige of dubbele sport-/ spelactiviteit bedroeg ultimo 2022 in totaal 28. 

Onze vereniging kent een groot scala aan soorten leden. Ultimo 2022 onderscheiden we 

- 31 juryleden 

- 43 belangstellende leden 

- 19 basisleden 

- 4 gastleden 

- 2 licentieleden 

- 6 donateurs 

- 45 leden met bijzondere status (Ereleden, Leden met speld van verdienste en Leden van 

verdienste) 
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LIJST VAN SPECIALE VERDIENSTEN 
 

ERELEDEN 

  

2015 Rob van Mechelen 

2002 Cor van Beurden 

2000 Toos van Eekelen-Aarts 

1994 Cees Kluft 

1994 Rene Hermus 

1992 Jack van Eekelen 

1991 Adrie de Witte 

1981 Piet Janse 

1952 A van Oorschot (Dendermonde) 

1951 Rinus van Reusel 

 
 
 

LEDEN VAN VERDIENSTE:  SPELD VAN VERDIENSTE IN ZILVER: 

2012 Cees Matthijssen  2022 Jos Smits 

2012 Rinus Jaspers  2022 Digna van Loenhout 

2009 Ger de Graaf  2021 Johan Reinvos 

2008 Jan Mulders  2021 Wil Pardon 

2007 Frans van Zantvliet  2018 Frans Boven 

2006 Tjeu Segers  2018 Johan Henken 

2005 Ad Bruijns  2018 Jack Wouters 

2005 Peter Godschalk  2017 Sjaak Ruhl 

2005 Toos Knappers  2016 Digna van Loenhout 

2005 Wilma Klaassen  2016 Dré Simons 

2002 Rob van Mechelen  2014 José Deijkers 

1994 Cor van Beurden  2014 Annie Verbraak 

1993 Cees Knappers  2014 Yvonne de Hoog 

1991 Jan Gobbens  2013 Frans van Geloof 

1991 René de Kok  2012 Jack van Dorst 

1989 Rinus de Witte  2012 Frans Wouters 

1987 J. de Kok  2012 Nino Vaudo 

1987 Piet Gommers  2012 Peter Deijkers 

1976 Adrie de Witte  2012 Dini v.d. Weegen-Braspenning 

1975 Toos van Eekelen-Aarts  2011 Riet de Jongh-van Nispen   

1973 Pierre van Loon  2011 Fred Knol 

1970 Anton Thijs  2011 Ans de Graaf-van Oosterhout 

1969 René Hermans  2011 Florence van Montfort-Peeters 

1965 M. Aarts  2009 Marita Castenmiller-Wouters 

1960 Piet Janse  2009 Tineke Godschalk-Kluft 

1960 Cees Malipaard  2008 Wim van de Berg 

1956 J. Mekes  2008 Liek van Gorp 

1955 H. Cartens  2008 Piet Keijsers 

1953 A. Vos  2008 John Vissers   

   2007 Corrie Jaspers-van Geel 

   2007 Appolonia Rodoe-Remmig 
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SPELD VAN VERDIENSTE IN ZILVER:     

 Vervolg  1980 Cees Mathijsen 

2007 Monique van Dorst  1979 Piet Lofvers 

2007 Marja v Oosterhout-v den Bergh  1979 Cees Knappers 

2007 Eric Jansen  1978 Tini Mol 

2006 Cees de Neys  1977 R. de Kok 

2006 Mieke van Dijke  1973 M. de Witte 

2006 Henk van Dijk  1972 M. de Graaf 

2006 Jan Ernest  1971 A. Buijzen 

2006 Marinus Jaspers  1970 A. v Bastelaar 

2005 Ger de Graaf  1969 Ineke v Zundert 

2005 Rini Marijnisse  1968 J. Gobbens 

2005 Wout Sluiters  1967 Adriënne Ossenblok 

2005 Ronny Weemaes  1966 Toos Thijs 

2005 Frans Aerts  1965 T. v Eekelen 

2005 Dini Kramer- van Eekelen  1964 C. Mies 

2005 Cor Kramer  1964 J. Brans 

2005 Ineke Stofmeel  1964 M. Mies 

2005 Rudy Weemaes  1963 J. v Bastelaar 

2005 Ton Wisse  1962 M. Dubois 

2005 Florence van Rijsbergen  1961 J. v Eekelen 

2005 Jac Schijvenaars  1960 C. Malipaard 

2005 Jan Vermunt  1959 M. Aarts 

2004 Geert van Tilburg  1958 J. Notenboom 

2002 Huub Maas  1957 L. Clerx 

2000 Jan van Oosterhout  1956 P. v Loon 

1998 Jan Heijmans  1955 J. Pellemans 

1998 Y. v Arendonk  1954 R. Hermans 

1996 R. Marijnissen  1953 A. de Witte 

1996 T. Knappers  1952 G. Leijs 

1996 R. Meeuwissen  1951 W. Roovers 

1994 A. Bruijns  1950 R. v Reusel 

1994 P. Gijzen  1949 A. de Vos 

1993 P. Rovers  1948 M. v Reusel 

1991 A. v Gurchom    

1990 Herman de Brauwer    

1989 A. Baselier    

1987 P. van Leeuwen    

1986  R. Dekkers    

1984 J. Mulders    

1984 M. de Kievit    

1982 Cor v Eekelen    

1981 Cor van Beurden    

1981 F. v Meer    
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JAARVERSLAG VAN DE VERENIGINGSMANAGER 
Naast de gebruikelijke werkzaamheden noem ik een aantal bijzondere zaken. Officieel maak ik 

wekelijks 28 uur, maar in de praktijk kom ik gemiddeld op 35-40 uur per week. Sommige maanden 

zijn druk en andere maanden zijn gigantisch druk. 

Een verslag van maand tot maand. 

Januari: Project bewegen voor mensen met etalagebenen opgestart, samen met fysiotherapeut 

Wouter van de Graaf. Patiënten die klaar zijn met hun revalidatietraject krijgen de mogelijkheid om 

bij THOR drie gratis kennismakingslessen mee te doen bij Wandelen met aandacht, Jeu de Boulen 

en Gym. Een mooie gelegenheid voor mensen om op een laagdrempelige manier te blijven bewegen. 

Het loopt niet storm met deelnemers, maar dat hoeft ook niet, want er moet ruimte zijn voor extra 

aandacht. 

Februari: De brieven voor het verenigingswerk zijn bezorgd. Samenwerking gestart met een nieuw 

beveiligingsbedrijf voor beveiliging THOR-honk: EBN Breda. Diverse verduurzamings- maatregelen 

laten uitvoeren in het THOR-honk, zoals aanleg warm tapwatersysteem en nieuwe ventilatie in 

kantine, kleedkamers en bestuurskamer. 

Maart: Alle brandblussers in ‘t Witte honk, wedstrijdtoren en THOR-honk laten vervangen. Deze 

worden jaarlijks gekeurd. Overlegplatform Vierhoeven (OPSV) voorgezeten en belangen sportpark 

behartigd. Te denken aan afwatering, schoonhouden van de kolken, beveiliging van het sportpark, 

samenwerking schoolsportdagen, samenwerking m.b.t. groenonderhoud. 

April: Samen met Hester v.d. Biggelaar gestart met de voorbereidingen voor het maken van een 

nieuwe THOR-website. Tevens zijn de eerste schoolsportdagen op en rond de atletiekbaan weer van 

start gegaan. 

Mei en Juni: 
Maar liefst 13 schoolsportdagen geaccommodeerd op het sportpark. Dank aan Ruud Woord en 

Frans van Geloof voor de voortreffelijke begeleiding. Ook dank aan de mannen van de 

onderhoudsploeg die af en toe Ruud of Frans vervingen. 

 

Onderhoudsploeg aan het werk. 
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Highbeer met de onderhoudsploeg 

Juli: Heel veel administratieve dingetjes gedaan, zoals het maken van factuuropdrachten voor de 

schoolsportdagen en sponsorcontracten, heel veel teksten voor de nieuwe website gecontroleerd. 

En verder de keuring t.b.v. Scoop10 installaties THOR-honk begeleid, veel extra werk door 

problemen met installaties, heel veel mailverkeer verwerkt. 

Augustus: De laatste openstaande zaken afgewerkt en dan…….vakantie! Even lekker helemaal niets. 

September: Na een heerlijke vakantie weer de draad opgepikt en de start voorbereid voor de 

verkoop van de loten voor de Grote Clubactie. Samen met Toon van Osta en Jeanine van Overveld 

het jubilarissenfeest (10 september) voorbereid. Inventarisatie gemaakt t.b.v. speculaaspoppen 

voor afdelingen en werkgroepen. Tevens met dank aan Gerard van het Bolscher voor de verdere 

verdeling van het lekkers. 

Oktober: Voorbereidingen voor de Landgoedloop. Als voorzitter van de werkgroep toch ook weer ‘n 

hoop te regelen. 

November: Het vreselijke nieuws vernomen over de gezondheid van Fred. Dit is in de eerste plaats 

voor hem persoonlijk een tragedie. Tegelijkertijd wordt duidelijk wat voor een gigantische steunpilaar 

Fred is voor de vereniging. Nicole en ik vervangen Fred tijdens de najaars-ALV. 

December: De nieuwe THOR-website wordt gelanceerd. Voorbereidingen getroffen voor de 

introductie van nieuwe THOR-ledenpassen. 
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Diversen, o.a.: 

12 reguliere nieuwsbrieven verzonden naar alle leden.  

In totaal heb ik ruim 5000 inkomende mails via info@THOR-roosendaal.nl en via 

verenigingsmanager@THOR-roosendaal.nl verwerkt. 

Contacten onderhouden met o.a. leden (vragen over van alles en nog wat), 

websitebeheer, schoonmaak, vuilafvoer, horeca, beveiliging, installaties, diverse leveranciers, 

gemeente, scholen en sponsors. 

De atletiekaccommodatie is in 2022 in totaal 22 keer verhuurd aan vnl. scholen. 

Alle bestuursvergaderingen bijgewoond. 

  

mailto:info@thor-roosendaal.nl
mailto:verenigingsmanager@thor-roosendaal.nl
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JAARVERSLAG AFDELING WEDSTRIJDSPORT 
Hoewel 2022 begon met nog veel coronamaatregelen van kracht, is het een prachtig sportjaar 

geweest voor de wedstrijdsport, waarin eindelijk weer veel wedstijden georganiseerd zijn. Vanuit 

THOR Wedstrijdsport is deelname aan de wedstrijden talrijk geweest. Met prachtige prestaties tot 

gevolg. Van jong tot oud hebben onze atleten records verbeterd. Persoonlijke records maar ook vele 

clubrecords. Hoogtepunten zijn hieronder opgesomd. 

Ledenaantallen 

In 2022 hebben 58 nieuwe leden zich aangemeld bij de afdeling Wedstrijdsport, waarmee de 

aanwas groter was dan afgelopen jaren. Helaas zijn er ook 63 vertrokken waardoor het totale 

ledenaantal binnen de afdeling met 5 is afgenomen naar 255. De uitstroom was daarmee ook 

duidelijk groter dan afgelopen jaren. Of dit nog een nasleep van de coronaperiode is moeilijk te 

zeggen. Om te groeien moet vooral de uitstroom beperkt worden. 

Tabel 1 toont de verdeling per categorie aan het einde van het jaar (standdatum 01-01-2023). 

Hieruit blijkt dat de jeugd de grote meerderheid vormt binnen de afdeling met in totaal 175 

jeugdleden. Met name de leeftijd 10 t/m 13-jarigen is sterk vertegenwoordigd. In de tweede tabel 

is de groei/afname per categorie weergegeven ten opzichte van de ledenstand in het begin van het 

jaar (standdatum 01-01-2022). Waar in 2021 juist het aantal pupillen zorgelijk afnam, is daar 

gelukkig dit jaar weer een sterke groei te zien (+13). Het doorgaan van diverse grote evenementen 

als avondvierdaagse en Halve Marathon (inclusief Kidsrun) heeft hier zeker invloed op gehad. De 

wervingsactiviteiten vanuit Wedstrijdsport richten zich met name op die leeftijdscategorie (jong 

binnen de vereniging halen). 

Tabel 1. Ledenbestand 01-01-2023 

Categorie Mannen Vrouwen Totaal   Jeugd 

Mini pupil 0 3 3 86  175  

Pupil C 10 13 23 

Pupil B 12 12 24 

Pupil A 20 16 36 

Junior D 20 21 41 89  

Junior C 15 7 22 

Junior B 8 11 19 

Junior A  6 1 7 

Senioren 7 14 21 
  

Masters 46 13 59 
  

Totaal WS 144 111 255 
  

 

Tabel 2. Groei/afname per categorie in 2022 

Leeftijdscategorie Mannen Vrouwen Totaal   Jeugd 

Mini pupil -2 0 -2 13  -2  

Pupil C 4 6 10 

Pupil B 3 2 5 

Pupil A 1 -1 0 

Junior D -3 -1 -4 -15  

Junior C 0 -1 -1 

Junior B -3 2 -1 

Junior A  -1 -8 -9 

Senioren 0 0 0 
  

Masters -1 -2 -3 
  

Totaal WS -2 -3 -5 
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Jeugdplan 

In 2022 is het jeugdplan afgerond en zijn gedurende het jaar de incidentele taken losgelaten en zijn 

de structurele taken belegd bij de staande vrijwilligersorganisatie. De gewijzigde aanpak van 

trainingsinvulling en het meer bieden van maatwerk is nu een vast gegeven binnen wedstrijdsport.  

Trainingen 

Jeugdtrainerscorps is goed gevuld geweest. Voor wedstrijdgerichte jeugd zijn voorafgaand aan 

belangrijke momenten extra trainingen geweest in het kader van specifieke wedstrijdvoorbereiding. 

Cyclus crossclinics voor de jeugd heeft plaatsgevonden. Gasttrainers hebben specifieke clinics 

verzorgd. De werpgroep heeft het geheel 2022 zonder trainer moeten stellen. 

Sprint/ver trainer is eind 2022 gestopt. Hiervoor is geen vervanger gezocht gezien het geringe 

aantal atleten dat hier gebruik van maakte. Looptrainingen zijn consequent gegeven. 

Prestaties  

Wedstijden in 2022 kwamen moeizaam op gang (coronamaatregelen en te korte voorbereidingstijd 

na de maatregelen). Gelukkig kon het winterseizoen nog net afgesloten worden met een enkele 

cross en indoor waarna het zomerseizoen zonder beperkingen heeft plaatsgevonden. Ook de start 

van het winterseizoen 2022-2023 heeft een volle wedstrijdagenda gehad. Een samenvatting van de 

belangrijkste resultaten in 2022 met als criterium een podiumplaats bij een Brabants 

Kampioenschap of Nationaal Kampioenschap en een overzicht van behaalde clubrecords. 

Nationaal Kampioenschap:

 

  

Naam Categorie Wedstrijd Onderdeel Plaats Datum Plaats

Yvonne van Arendonk V55 NK Indoor Masters Kogel 1e 12-2-2022 Apeldoorn

Annelin van den Biggelaar A-pup 2ej Nat pupillen indoor meerkamp 1e 13-3-2022 Apeldoorn

Norman van Mook M50 Nk masters Discus 2e 28/29-5-2022 Harderwijk

Erik de Haan M50 Nk masters Discus 3e 28/29-5-2022 Harderwijk

Norman van Mook M50 Nk masters Kogel 2e 28/29-5-2022 Harderwijk

Yvonne van Arendonk V55 Nk masters Discus 2e 28/29-5-2022 Harderwijk

Yvonne van Arendonk V55 Nk masters Kogel 1e 28/29-5-2022 Harderwijk

Annelin van den Biggelaar A-pup Nationale A-games 60m 2e 19-6-2022 Soest

Annelin van den Biggelaar A-pup Nationale A-games Kogel 1e 19-6-2022 Soest

Annelin van den Biggelaar A-pup Nationale A-games Vortex 1e 19-6-2022 Soest

Annelin van den Biggelaar A-pup Nationale A-games Ver 2e 19-6-2022 Soest

Kiki Hendriks IPC 62 Open NK Para-atletiek 200m 1e 2-7-2022 Eindhoven

Kiki Hendriks IPC 62 Open NK Para-atletiek Ver 2e 2-7-2022 Eindhoven

Marit Verschuren D-jun Nationale D-Spelen Discus 3e 4-9-2022 Amsterdam
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Brabants Kampioenschap:

 

65 Clubrecords verbetert in 2022: 

 

 

Naam Categorie Wedstrijd Onderdeel Plaats Datum Plaats

Mila van Mook C-jun 1e j Open BK meerkamp meerkamp 1e 4/5-6-2022 Gemert

Fin van Zomeren C-jun Brabantse kampioenschap Speer 3e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Fin van Zomeren C-jun Brabantse kampioenschap Hoog 2e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Daniel Schuller D-jun Brabantse kampioenschap 1000m 3e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Mila van Mook C-jun Brabantse kampioenschap 80m 1e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Mila van Mook C-jun Brabantse kampioenschap 80m h 2e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Mila van Mook C-jun Brabantse kampioenschap Hoog 1e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Luanna Vergeer C-jun Brabantse kampioenschap 800m 2e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Fatimatu Barrie D-jun Brabantse kampioenschap 60m 1e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Marit Verschuren D-jun Brabantse kampioenschap Discus 1e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Marit Verschuren D-jun Brabantse kampioenschap Speer 1e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Marit Verschuren D-jun Brabantse kampioenschap Kogel 1e 25-6-2022 s-Hertogenbosch

Lisa Blom Mini-pup Brabantse kampioenschap meerkamp 2e 10-9-2022 Best

Meike Terhell B-pup Brabantse kampioenschap meerkamp 3e 10-9-2022 Best

Annelin van den Biggelaar A-pup Brabantse kampioenschap meerkamp 1e 10-9-2022 Best

categorie in/baan onderdeel prestatie naam plaats datum
1 JPB/U10 indoor 600 meter 2:11,68 min Florian Bruins Apeldoorn 13-03-22

2 JBP/U10 indoor Hoogspringen 1,22 meter Ian Hasselton Bergen op Zoom 29-10-22

3 MPA/U12 indoor 60 m 8,90 sec Annelin van den Biggelaar Assendelft 6-03-22

4 MPA/U12 indoor Verspringen 4,30 meter Annelin van den Biggelaar Assendelft 6-03-22

5 MPA/U12 indoor Verspringen 4,36 meter Annelin van den Biggelaar Apeldoorn 13-03-22

6 MPA/U12 indoor Kogelstoten 8,14 meter Annelin van den Biggelaar Assendelft 6-03-22

7 MPA/U12 indoor Kogelstoten 8,85 meter Annelin van den Biggelaar Apeldoorn 13-03-22

8 MPA/U12 indoor Kogelstoten 9,53 meter Annelin van den Biggelaar Bergen op Zoom 19-03-22

9 MPA/U12 indoor 40 meter 6,32 sec Annelin van den Biggelaar Bergen op Zoom 19-03-22

10 MPA/U12 outdoor Verspringen 4,55 meter Annelin van den Biggelaar Soest 19-06-22

11 MPA/U12 outdoor Kogelstoten 9,39 meter Annelin van den Biggelaar Barendrecht 1-06-22

12 MPA/U12 outdoor Kogelstoten 9,55 meter Annelin van den Biggelaar Terneuzen 25-06-22

13 MPA/U12 outdoor Kogelstoten 9,65 meter Annelin van den Biggelaar Barendrecht 27-08-22

14 MPA/U12 indoor Verspringen 4,60 meter Annelin van den Biggelaar Assendelft 29-10-22

15 MPA/U12 indoor Hoogspringen 1,30 meter Annelin van den Biggelaar Bergen op Zoom 19-03-22

16 MPA/U12 indoor Hoogspringen 1,35 meter Annelin van den Biggelaar Assendelft 29-10-22

17 MPA/U12 indoor Hoogspringen 1,30 meter Bente Brouwers Bergen op Zoom 19-03-22

18 JPA/U12 indoor 600 meter 2:13,89 min Sebastiaan van den Biggelaar Apeldoorn 13-03-22

19 JPA/U12 indoor Verspringen 3,57 meter Sebastiaan van den Biggelaar Assendelft 6-03-22

20 JPA/U12 indoor Verspringen 4,06 meter Sebastiaan van den Biggelaar Assendelft 26-11-22

21 JPA/U12 indoor Kogelstoten 7,81 meter Thijs Verschuren Bergen op Zoom 19-03-22

22 JPA/U12 indoor Kogelstoten 8,64 meter Thijs Verschuren Bergen op Zoom 29-10-22

23 JPA/U12 indoor Hoogspringen 1.47 meter Thijs Verschuren Bergen op Zoom 29-10-22
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Georganiseerde wedstrijden (met inspanning werkgroep jury en/of WWO) 

27 feb  Clubkampioenschappen cross tijdens regulier trainingsmoment (80 deelnemers) 

19 mrt  Clubkampioenschappen indoor (96 deelnemers) 

3 apr  Testwedstrijd pupillen (56 deelnemers) 

9 apr  Competitiewedstrijd C/D junioren (221 deelnemers) 

14 apr  3e AC wedstrijd regio 12 (186 deelnemers)  

17 jul   Hoogspringcompetitie wedstrijd 1 (18 deelnemers) 

3 aug  Midsummergames (88 deelnemers) 

18 sep  Hoogspringcompetitie Grande Finale (24 deelnemers) 

9 okt  Clubkampioenschappen baan (119 deelnemers) 

 

categorie in/baan onderdeel prestatie naam plaats datum
24 MJD/U14 indoor Polstokhoogspringen 2,16 meter Annelin van den Biggelaar Bergen op Zoom 19-11-22

25 MJD/U14 indoor 60 meter 8,72 sec Annelin van den Biggelaar Assendelft 26-11-22

26 MJD/U14 indoor 40 meter 6,32 sec Annelin van den Biggelaar Waalwijk 18-12-22

27 MJD/U14 outdoor Discuswerpen 27,65 meter Marit Verschuren Rijen 11-06-22

28 MJD/U14 outdoor Discuswerpen 28,41 meter Marit Verschuren ‘s-Hertogenbosch 25-06-22

29 MJD/U14 outdoor Discuswerpen 28,58 meter Marit Verschuren Barendrecht 2-07-22

30 MJD/U14 outdoor Discuswerpen 29,88 meter Marit Verschuren Roosendaal 9-10-22

31 MJD/U14 outdoor Kogelstoten 12,21 meter Marit Verschuren Barendrecht 29-10-22

32 JJD/U14 indoor 600 meter 1:55,94 min Bart van der Stelt Apeldoorn 20-03-22

33 JJD/U14 indoor 40 meter 6,30 sec Luuk de Barbanson Bergen op Zoom 19-03-22

34 JJD/U14 indoor 60 meter Horden 11,59 sec Luuk de Barbanson Apeldoorn 20-03-22

35 MJC/U16 indoor 60 meter 8,44 sec Anne de Barbanson Apeldoorn 27-03-22

36 MJC/U16 indoor 40 meter 6,03 sec Mila  van Mook Bergen op Zoom 19-03-22

37 MJC/U16 outdoor 150 meter 19,90 sec Mila  van Mook Zundert 14-05-22

38 MJC/U16 outdoor 150 meter 19,84 sec Mila  van Mook Gemert 4-06-22

39 SenV indoor 60 m Horden 9,04 sec Amy Hasselton Gent (B) 2-01-22

40 SenV indoor Verspringen 5,71 meter Amy Hasselton Gent (B) 2-01-22

41 SenV indoor 5 kamp 3848 punten Amy Hasselton Apeldoorn 13-02-22

42 SenV indoor 60 m Horden 8,80 sec Amy Hasselton Apeldoorn 13-02-22

43 SenV outdoor Verspringen 5,81 m Amy Hasselton Lisse 7-05-22

44 SenV outdoor 7 kamp 5230 punten Amy Hasselton Amstelveen 5/6-06-2022

45 VM40 outdoor Speerwerpen 30,78 meter Yvette Altenberg Den Haag 25-07-22

46 MM40 indoor Hoogspringen 1,55 meter Floris Terhell Bergen op Zoom 19-03-22

47 MM45 indoor Hoogspringen 1,55 meter Richard van den Biggelaar Bergen op Zoom 19-03-22

48 MM45 indoor 40 meter 6,07 sec Richard van den Biggelaar Bergen op Zoom 19-03-22

49 MM45 outdoor Speerwerpen 43,63 meter Richard van den Biggelaar Drunen 17-06-22

50 MM50 indoor Kogelstoten 13,43 meter Norman van Mook Bergen op Zoom 19-03-22

51 MM50 weg 10 kilometer 33,59 min Sierd Sikkema Amsterdam 13-02-22

52 MM50 outdoor 10 kilometer 33,51 min Sierd Sikkema Breda 2-10-22

53 MM50 weg halve marathon 1:15,56 uur Sierd Sikkema Dordrecht 12-03-22

54 MM50 weg halve marathon 1:14,15 uur Sierd Sikkema Rotterdam 31-07-22

55 VM55 outdoor 100 meter 16,11 sec Monique Snuverink - van Dorst Zundert 8-07-22

56 VM55 outdoor Verspringen 3,72 meter Monique Snuverink - van Dorst Zundert 8-07-22

57 VM55 outdoor Verspringen 3,79 meter Monique Snuverink - van Dorst Roosendaal 3-09-22

58 VM55 outdoor Speerwerpen 15,67 meter Monique Snuverink - van Dorst Zundert 8-07-22

59 VM55 outdoor Speerwerpen 18,67 meter Monique Snuverink - van Dorst Roosendaal 3-09-22

60 VM55 outdoor Discuswerpen 28,66 meter Yvonne van Arendonk Etten Leur 13-05-22

61 MM55 outdoor 1000 meter 3:13,48 min Sietse Maat Barendrecht 11-05-22

62 MM55 outdoor 800 meter 2:29,24 min Sietse Maat Breda 2-06-22

63 MM55 outdoor 800 meter 2:26,81 min Sietse Maat Roosendaal 3-09-22

64 MM60 outdoor 2000 meter 7:00,26 min Sietse Maat Barendrecht 30-10-22

65 MM65 outdoor 400 meter 1:09,86 min Wim Jongenelen Zundert 8-07-22
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Activiteiten 

Zomerafsluiting 

Op 13 juli 2022 is de zomeractiviteit georganiseerd door Amber. Dit is een Obstackle run 

geworden, een leuke loopbaan met diverse hindernissen waaronder een zeepbaan, tijgeren onder 

touwen door en een touwnet.  Als beloning kregen de deelnemers een ijsje van de ijscoman die met 

zijn karretje van de "Ouwe Mart" de baan op kwam. 

 

THOR-kamp 

Het THOR-kamp is een traditionele afsluiting van het zomerseizoen voor de jeugd tijdens het eerste 

weekend van de herfstvakantie. Net als voorgaande jaren was de mooie kamplocatie in Loon op 

Zand de plek waar veel plezier is beleefd. Met medewerking van prachtig weer hebben 73 kinderen 

genoten van een sportief en vooral gezellig weekend. Dit jaar was het thema ‘Safari’, met veel ‘wilde 

dieren’ tot gevolg. 

BBQ en bierproeverij 

Ook de wedstrijdloopgroep heeft na jaren van afwezigheid door coronamaatregelen dit jaar weer 

activiteiten opgepakt voor de saamhorigheid. Zo vond op 13 september een BBQ plaats en 

organiseerde een klein gezelschap later in het jaar een heuse bierproeverij in het THOR-honk. 

Taaitaailoop en Sinterklaasviering 

Voor de jongste jeugd stond de bostraining op zaterdag 26 november in het teken van de 

Taaitaailoop en de Sinterklaasviering. Na een mooi cross-rondje rond de atletiekbaan, wachtte de 

warme chocomel en cadeautjes voor de allerkleinsten. 

Schaatsen 

Op zaterdag 17 december heeft de jeugd van THOR laten zien dat atletiek de basis is voor alle 

sporten. In plaats van een bostraining gleden die dag 80 atleten soepel over het ijs van de ijsbaan 

op het Kadeplein.  
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JAARVERSLAG AFDELING RECREATIE 
“Vol verwachting klopt ons hart”, het bekende gezegde in Sinterklaastijd, gold ook voor de afdeling 

Recreatie begin 2022. 

Zouden de coronamaatregelen die ons in 2020 zowel als in 2021 parten speelden nu dan toch in 

de ijskast kunnen worden opgeborgen? Januari bood nog geen soelaas, maar vanaf februari kon 

“het slot eraf “. 

Per 1 mei kon het bestuur in zijn nieuwe samenstelling van start. Het was even wennen om weer 

fysiek te kunnen vergaderen maar dat hinderde niet om de schouders er onder te zetten. Er werd 

afscheid genomen van Cor van Nispen en Thieu van Zundert en Leo Hoogervorst en Rudy 

Weemaes werden welkom geheten als Penningmeester resp. Secretaris. 

Vereniging brede activiteiten – zoals de FITDAG en inrichting nieuwe website– werden ondersteund 

en het calamiteitenplan werd geactualiseerd en aangeboden aan het hoofdbestuur, vanuit de 

intentie dat andere afdelingen daar wellicht hun voordeel mee kunnen doen. Uiteraard werd weer 

een calamiteitenoefening uitgevoerd. Daaruit bleek maar weer eens hoe zinvol een dergelijke 

oefening is voor deelnemers! 

De deskundigheidsbevordering van het trainerscorps kon weer nieuw leven in worden geblazen met 

het organiseren van clinics, waaronder Voeding en Sport. De training technische 

deskundigheidsonderwerpen werden in het trainersoverleg weer opgepakt. Zo werd o.a. stil 

gestaan bij “het maken van trainingsschema’s”. Voor het maken daarvan werd Mark van de Boer 

bereid gevonden deze taak van Ronny Weemaes over te nemen. Het trainerscorps kond worden 

uitgebreid met een 3-tal nieuwe trainers: Rong van Engelen, Niels van Dijk en Rob Loos. Afscheid 

werd genomen van Helma Maas.  

Het feit dat, mede als gevolg van coronamaatregelen, niet alleen vereniging breed maar ook 

afdelingsgewijs het ledenaantal terugliep betekende voor het bestuur zich te bezinnen op de 

begrotingsuitgaven. De terugloop van ons ledenaantal in 2022 bedroeg 26 leden!  

Ingezet werd op het voorkomen van contributieverhoging voor 2023. Om verantwoorde besluiten te 

kunnen nemen werd besloten tot een aanwezigheidsregistratie van lopers. Gedurende de maand 

maart en de periode juni t/m december werd de aanwezigheid van lopers per groep geregistreerd. 

Uit de uitgevoerde analyse kon worden geconcludeerd dat: 

• In meer dan 1/3 van de trainingen het aantal deelnemers 5 of minder bedroeg 

• De di- en do-avond als ook de zo-ochtend, trainingen het slechts werden bezocht 

• In de zomervakantie-periode significant minder deelnemers werden geregistreerd 

Op grond van deze bevinden werd in overleg met de trainers besloten het trainingsaanbod in 2023 

terug te brengen van 35 naar 27 trainingsmomenten per week. Wel kon worden gegarandeerd dat 

alle 5 trainingsniveau ’s tenminste 3x per week worden aangeboden. 

Het aanbod van trailrun-trainingen werd gestructureerd ingebouwd en ook de marathontrainingen 

werden gecontinueerd. 

Ter bevordering van de communicatie met de leden werd de speakersmap nieuw leven ingeblazen 

en werd het uitbrengen van een nieuwsbrief geïntroduceerd. 
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Veelzijdig Bewegen  
Gezien het toenemend ledenverloop in relatie tot de groeiende groep recreatieleden boven de 60 

jaar (ruim 38%), hebben we ons afgevraagd of de intensiteit en zwaarte van onze trainingen 

mogelijk bijdraagt aan het ledenverloop. Tevens werd stilgestaan bij het effect van 

verouderingsprocessen en werd de vraag gesteld in welke mate zou kunnen worden ingespeeld om 

de effecten van deze processen te verminderen. 

Op grond van deze bezinning werd het idee geopperd om Veelzijg Bewegen als trainingsvariant op 

te nemen in het trainingsaanbod. Op initiatief van het bestuur van de afdeling Recreatie werd een 

werkgroep geformeerd, bestaande uit Jeanine van Overveld, Rob van Mechelen, Paul van Oers en 

Rudy Weemaes. Deze werkgroep ging Veelzijdig Bewegen verder uitwerken. Al snel werd duidelijk 

dat alle afdelingen baat zouden kunnen hebben bij deze trainingsvariant.

 

Om een beeld te kunnen krijgen wat onze leden van deze trainingsvariant zouden vinden, en of hier 

behoefte aan was, werd besloten een 3-tal try-outtrainingen aan de recreatieloopgroepen en 

wandelgroepen te geven. Uit de gehouden mini-enquêtes bleek overduidelijk dat aan het deze 

nieuwe trainingsvariant behoefte was. Dit was voor de werkgroep aanleiding om Veelzijdig Bewegen 

verder uit te werken met een geconcretiseerd voorstel, en dit begin 2023 aan het hoofdbestuur 

voor te leggen. 
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Opstartcursus 2022 

Het voornemen om, traditiegetrouw, in januari weer met een Opstartcursus te starten kon vanwege 

de vigerende coronamaatregelen geen doorgang vinden. De ingeschreven belangstellenden werden 

hierover geïnformeerd met de mededeling dat, zodra de mogelijkheden zich aandienden, we direct 

van start zouden gaan. 

Het geduld van de belangstellenden hoefde gelukkig niet lang op de proef worden gesteld. Op 

maandagavond 7 februari konden 17 belangstellenden daadwerkelijk van start gaan met hun 

eerste training. We mochten 9 vrouwen en 8 mannen welkom heten. De leeftijd varieerde van 22 

jaar (de jongste) tot 58 jaar (de oudste). De gemiddelde leeftijd bedroeg 42 jaar. 

Gegeven het beperkte aantal deelnemers werd met 1 groep van start gegaan, die op maandag- en 

donderdagavond hun trainingen vol enthousiasme afwerkten. Na twee weken sloten nog 2 dames  

als instromers aan. 

 

Een 4-tal deelnemers greep hun kans om, nu het ook weer mocht, op wintersport te gaan! Helaas 

kwamen zij allen geblesseerd, al of niet met botbreuken, terug, waardoor zij moesten afhaken. 

Halverwege moest ook nog een andere deelnemer vanwege blessures afhaken. Derhalve kenden 

we een verloop van 26,3 %. 

Op 28 april werd de Opstapcursus afgesloten met de traditionele afsluitingsloop van 6 km. Alle 12 

deelnemers voltooiden deze afsluitingsloop met een schitterende tijd. Na afloop werd hen de dik 

verdiende “gouden” medaille omgehangen! 

Aan belangstellenden werd een, in tegenstelling tot andere jaren wat verkorte Vervolgcursus 

aangeboden, ter voorbereiding op de 5 of 10 km van Roosendaal op 26 juni. Van dit aanbod 
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maakten 8 deelnemers gebruik. Daardoor konden we per 1 mei weer 6 nieuwe leden van de 

afdeling Recreatie verwelkomen. Twee deelnemers waren reeds lid van THOR. 

Voor wat de coördinatie betreft werd besloten om voor de Opstapcursus 2023 nieuwe trainers in 

te werken. Toon van de Burgt en Jacqueline Witteveen werden bereid gevonden deze taak van Rudy 

Weemaes over te nemen. 
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JAARVERSLAG AFDELING WANDELEN 
Het jaar 2022 begon met de afgelasting van de Nieuwjaarsloop en de Winterwandeltocht. Gelukkig 

konden we de KeesKnappersbostocht ook weer aanbieden. De routes boden we aan via een 

routebeschrijving. Helaas was dat te hoog gegrepen voor te veel wandelaars.  

Een grote verandering vond plaats met het aanmelden van onze tochten via het online inschrijven. 

Wandelaars konden ook een route via GPS aanvragen, zij wandelden met digitale navigatie. Ook de 

volgende wandeltochten zullen we via online inschrijven gaan inrichten. De volgende wandeltochten 

hebben we (noodgedwongen) eveneens aangeboden via de wandelknooppunten: we hadden niet 

voldoende vrijwilligers meer, noch voor het uitpijlen, noch voor de bezetting van de rustposten. 

Omdat wij deze knooppuntenroutes twee keer per jaar controleren, vertrouwden wij erop dat deze 

in orde waren. De routes zijn dus “uitgepijld”, maar hoefden niet fysiek uitgezet te worden.  

Bij De Mars Rondom Roosendaal gaven we nog enkel routebeschrijvingen mee, omdat op deze 

routes duidelijke namen van wegen en bospaden stonden en met behulp van enkele 

knooppuntverwijzingen.  

De Grenswandeltocht lieten we helemaal volgens de knooppunten lopen. Op deze tocht hadden we 

ook een route van 40 km. Het wandelen volgens de wandelknooppunten is een goede keuze 

geweest, de wandelaars beginnen eraan te wennen.  

De Sylvestertocht kon ook weer plaatsvinden. Een goede deelname met een gezellig samenzijn na 

afloop.  

Bijna alle routes liepen weer langs de vertrouwde (gratis) verzorgingspost in de Wezellaan in de 

bossen van Hoorendonk, de Gerdahoeve, Tivoli en voetbalclub F.C. Hoorendonk.  

Omdat de begroting van het voorgaande jaar erg voordelig uitviel, mochten we van het 

hoofdbestuur een bedrag spenderen voor ledenbehoud en uitstraling. We hebben onze wandelleden 

hiermee een ijsje aan kunnen bieden. Ook mochten alle wandelleden zich inschrijven voor een gratis 

T-shirt. Hier is veelvuldig gebruik van gemaakt, ruim 120 wandelaars kunnen bij betere 

weersomstandigheden hun T-shirt showen bij de reguliere wandeltrainingen en bij wandeltochten 

elders.  

Een oproep voor meer wandelbegeleiders viel positief uit. Zo’n 10 wandelleden hebben de 

instapcursus gevolgd op zaterdag 10 december en zullen inzetbaar zijn bij de wandeltrainingen.  

Nieuwe aanmelding om het bestuur van afdeling Wandelen te versterken ingaande per 1 januari 

2023: Nina Langenberg.  

Aantal wandelleden per 31 dec 2022: 181 en 29 bondsleden.  

We hebben 7 keer vergaderd op maandagavond 19.30 uur in het THOR-honk.  

Bestuurssamenstelling:  

Wil Pardon:  voorzitter, routeplanner, mede-secretaris  

Yvonne de Hoog:  penningmeester, secretaris  

Johan Rijnvos:  controleur routes  

Ton Wisse:   (per 1 januari 2023 penningmeester)  

Jos Spooren:  controleur routes, nieuwsbrief  
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JAARVERSLAG AFDELING NORDIC WALKING 
In 2022 zijn er 3 bestuursvergaderingen geweest, te weten: op 22-03-2022, 04-10-2022 en 20-

12-2022. 

Er is in die vergaderingen besloten om een nieuw profiel te maken voor de PR naar buiten, dit is dan 

ook gebeurd. 

In 2022 zijn er twee clinics voor de trainers georganiseerd, in het voorjaar is er een clinic geweest 

voor de trainers met Hannie Huber en in het najaar was er een clinic voor de trainers met René 

Spierts. 

Ook zijn er in 2022 diverse besloten wandeltochten geweest, zoals de Taaitaailoop en de 

Winterwandel/oliebollentocht in december.  Bij de Hap-Stap wandeltocht mochten ook partners 

van leden deelnemen.  Ook de wandeling tijdens de halve marathon van Roosendaal was een open 

inschrijving waarbij ook niet-leden mochten deelnemen.  

Verder is er in 2022 ook een ALV geweest, deze heeft plaatsgevonden in de Posthoorn met na 

afloop een wandeling naar de Molen. 

  



 

JAARVERSLAG 2022 26 

JAARVERSLAG JEU DE BOULES “LES THORQUETTES” 
Leden, Bestuur en Werkgroepen  

Op 1 januari 2022 hadden we 91 leden. In het voorjaar is het ledental nog verder gezakt naar 80. 

In de loop van het jaar is het tij gekeerd en hebben nieuwe leden zich gemeld. In 2022 zijn er 

gelukkig geen leden overleden. Eind december 2022 zijn er 88 leden. 

 

 

Groepsfoto van 1 november 2022 

Bestuursleden in 2022 waren: Ton Kunst, Poula de Klerck, Isa van Zitteren, Henny Jacobs en Dion 

van Tilburg.   

Het bestuur heeft 5 keer vergaderd over o.a. de coronamaatregelen, de planning van activiteiten, 

voorbereiding van de jaarvergadering, lopende zaken m.b.t. de competitie en toernooien, viering van 

het 20-jarig jubileum, clinic, besprekingen met het hoofdbestuur, opvang van speciale groepen en 

van leden van THOR in de zomervakantie. Wanneer het nodig was, is in de pauzes even met elkaar 

overlegd.  Ook werd er soms via de e-mail overlegd en besloten.  

Bij alle bestuursactiviteiten vormen de vier speerpunten uit het beleidsplan de rode draad:  

− Behoud van de bestaande sfeer en cultuur   

− Groei van het ledental 

− Bevorderen van het verenigingsgevoel als leden van THOR   

− Verhogen van het spelniveau 

In de loop van het jaar is ook enkele malen overleg geweest met het hoofdbestuur van THOR en met 

de bestuurders van de andere afdelingen. Mededelingen door het bestuur aan de leden gebeuren 

veelal via de wekelijkse mail, waarmee de competitiestand wordt doorgegeven. Daarnaast zijn er in 

de loop van het jaar nog een vijftal nieuwsbrieven verstuurd.   

In 2022 zijn de volgende werkgroepen actief geweest: Werkgroep Baan- en Tuinbeheer, 

Werkgroep Clinics, Activiteitencommissie/Feestcommissie, Werkgroep Lief en Leed.   

Daarnaast zijn verschillende leden het hele jaar bezig met de organisatie van de competitie.   

In totaal zijn in 2022 door het bestuur en de leden van Les THORquettes 665 uren aan vrijwillig 

“verenigingswerk” verricht. 
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Publiciteit  

We hadden in 2022 een eigen website: www.roosendaaljeudeboule.tk, beheerd door Peter 

Hermans. Hierop was alle informatie van de Pétanqueafdeling te vinden (activiteiten, berichten, 

nieuwtjes, veel foto's, uitslagen etc.).  Na de website ruim 15 jaar te hebben beheerd, is Peter eind 

van dit jaar gestopt.   

Competities & toernooien 

Onze belangrijkste activiteit door het jaar heen zijn de onderlinge competities.  We spelen op 

dinsdag- en donderdagmiddag onze winter- en zomercompetities.  De competitie gaat in principe 

altijd door, mits er een voldoende aantal deelnemers aanwezig is. Dat betekent dat slechts heel af 

en toe, bij hondenweer, de competitiemiddag wordt afgelast.  

In 2022 is een viertal onderlinge toernooien gespeeld: Paastoernooi in april, Jubileumtoernooi in 

juni, Zomertoernooi in augustus en Herfsttoernooi in november. In mei is weer het traditionele 

toernooi met de Ketsers uit Rucphen gehouden. Daarnaast hebben verschillende leden met 

wisselend succes deelgenomen aan externe toernooien in Roosendaal en Bergen op Zoom. En dit 

jaar is er ook aan een Brabants toernooi in het kader van het Europese Kampioenschap in den 

Bosch deelgenomen.  

Chronologisch verslag  

Hierna vermelden we per maand de gebeurtenissen van 2022.  

Januari 

Door de coronalockdown hebben we de eerste weken van het jaar stilgelegen en konden we pas op 

25 jan de wintercompetitie hervatten. De gebruikelijke feestelijke nieuwjaarsmiddag is door de 

lockdown ook achterwege gebleven.  

Februari 

In deze maand zijn we overgeschakeld van de door Nico “le maître” ontworpen competitieranglijst 

naar competitiestandenlijst, die door John Vissers wekelijks wordt bijgehouden en door Poula de 

Klerck wordt gemaild aan alle leden.  

Maart 

Op de carnavalsdinsdag hebben we verkleed gebould.   

Op 15 maart hebben we onze algemene ledenvergadering gehouden.  De wintercompetitie was 

spannend tot op de laatste speelmiddag van 31 maart. Uitslag mannen: 1. Kees Boot 2. Nino 

Vaudo 3. Ton Kunst Uitslag vrouwen: 1. Henny Jacobs 2. Joske Dietze 3. Frieda VeenstraApril  
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April 

Met Pasen hebben we op eieren geschoten (een speciale 

manier van “eitjes tikken” door boulers) en een toernooi 

gespeeld, terwijl de paashaas met lekkernijen over het veld 

huppelde.  

Verrassende winnaars van het toernooi waren Wies 

Mathijssen, Elly van de Wegen, Guus Dietze en Nino Vaudo.  

 

 

 

 

 

Mei 

Vanaf 3 mei zijn gedurende zes weken trainingen georganiseerd, gericht op de techniek en tactiek 

van het spel.  

De drukbezochte trainingen bestonden uit een warming-up, oefeningen plaatsen en titreren, een 

partijtje met verplicht overleg met de partner en als toetje soms “driebanden” (3 in de band) en een 

cooling-down.  

De deelnemers aan de trainingen waren enthousiast en hebben er naast het plezier ook nog wat 

van geleerd. Zeker voor herhaling vatbaar.  

De Ketsers uit Rucphen en de Schijfse Boulers waren op 25 mei weer present op Vierhoeven. 

Hiermee is de draad weer opgepakt, die door overvloedige regen en corona een drietal jaren 

onderbroken is geweest.  

Na het gezellige toernooi konden de Rucphense winnaars Rinus de Backer en Frans Herrijgers de 

welverdiende droge worst in ontvangst nemen.  

Juni 

Het feestelijke hoogtepunt van het jaar was de viering 

van het 20 jaar bestaan van Les THORquettes op 14 

juni.  Na de koffie met een Bosche bol, de 

jubileumtoespraak van de voorzitter en het clublied 

Krasnapolski en een speciaal jubileumlied door 

Marliez hebben we geproost met bubbels en zijn we 

begonnen aan een doublettestoernooi. 

 

 

  



 

JAARVERSLAG 2022 29 

In de middagpauze soep en hartige hapjes. Tussen de boulespartijen door waren er binnen en 

buiten spelletjes, zoals sjoelbakken, 't spiraaltje, balletje/touwtje, soepblikken gooien en houtjes 

gooien. De feestdag is afgesloten met een lekkere Chinese maaltijd.  

 

 

Juli 

In de 2e week van juli was in den Bosch het Europese Kampioenschap Pétanque.  Enkele van onze 

leden hebben meegedaan aan het voorafgaande Brabantse Kampioenschap.  

Op 19 juli hebben we onze competitie afgelast omdat een temperatuur van rond 38 graden werd 

voorspeld.   

Augustus. 

Voor het Zomertoernooi op 23 augustus kozen de vrouwen hun mannelijke partner.  De 

verrassende winnaars waren Josef Leentjes en zijn vrouw Diny. De tweede plaats was voor Riet 

Nuyten en Roy Timmerman. Als derde eindigden Anneke Berndsen en Paul Piscaer. De Clinic voor 

Rotary Donkenland was dit jaar de enige clinic die we hebben gehad.  

September 

Geen bijzonderheden. Gewoon boulen en genieten van het spel. 
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Oktober  

De zomercompetitie 2022 was spannend tot het laatste spel eind oktober.  Eén winst- of 

verliespartij kon de eindstand nog doen kantelen.   

Uitslag mannen: 1. Ton Kunst ( + wisselbeker) 2. Cor Hartmans 3. Dion van Tilburg Uitslag vrouwen: 

1. Frieda Veenstra 2. Wil Vink 3. Henny Jacobs  

November 

Het Herfsttoernooi op 15 november was aangekondigd als een tête-à-tête toernooi. Door de vele 

aanmeldingen en de toestroom van laatkomers is er uiteindelijk een doublettes toernooi van 

gemaakt, dat is gewonnen door Erik den Hollander en Kees van de Beemd.   

December 

Sinterklaas heeft de traditionele speculaaspoppen van THOR uitgedeeld.  Verder boulen we voort 

onder variërende weersomstandigheden.   

Conclusie: 

2022 was weer een “normaal “jaar zonder beperkingen i.v.m. corona.  En voor ons zeker ook een 

feestelijk jaar door de viering van het 20-jarig bestaan.  Ook zien we het ledental weer zachtjes 

oplopen.   

Al met al kunnen we dankzij de inzet van een grote groep betrokken en enthousiaste vrijwilligers, en 

het enthousiasme van alle leden, tevreden terugkijken op het jaar 2022.  

Het bestuur van de afdeling Jeu de Boules, Les THORquettes.  

Januari 2023 
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JAARVERSLAG WERKGROEP DE HALVE MARATHON VAN 

ROOSENDAAL 
De organisatie van de Halve Marathon op zondag 26 juni 2022 was na corona, 3 jaar geleden en 

voelde daarom voor iedereen weer als nieuw. Er is een krimp geweest in het aantal deelnemers, 

een algemene tendens bij loopevenementen is dat groei stagneert en zo geschiede wederom ook bij 

ons.  

Door afspraak met basisschoolorganisatie KPO hebben leerlingen van de basisscholen zich met 

veel kinderen aangemeld. Ook voor de editie 2023 loopt deze afspraak met KPO en OBO door.  

In 2022 waren rond 2000 deelnemers, een daling van 26% t.o.v. 2019, minder na-inschrijvingen. 

Dit is een landelijke trend. De meeste inschrijvingen in juni, 50% deelnemers uit Roosendaal.  

Verschillende onderdelen: Kidsrun, Bedrijvenloop, wandelen/Nordic, 5 km, 10 km en 1/2 

marathon. 

Start en finish nu resp. op de Nieuwe Markt en Oude Markt 

Aanpassing tijdschema start kidsrun 13.30 en daarna elk onderdeel 1uur later waardoor 10 km & 

Halve Marathon start om 15.30h en er dus meer ruimte ontstaat voor de 

afsluiting/avondprogramma. 

Wel is vast te stellen dat ons evenement al jaren een vaste trekpleister is in Roosendaal en mogen 

we spreken van wederom een geslaagd evenement, ondanks dat we geen medewerking kregen van 

de Gemeente Roosendaal voor een nieuw parcours. 

Over het algemeen stemt het evenement tot tevredenheid. Door omstandigheden zijn we pas laat 

met de organisatie begonnen.  

Er zijn hier en daar dingen fout gegaan bij editie 2022, waarvan geleerd moet en voor de volgende 

editie anders en beter moet. 
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Editie 2022 was de start van 10 km en Halve Marathon gepland om 15.30 uur maar door 

problemen kon de start van 10 km en Halve Marathon helaas pas 45 minuten later dan gepland 

plaatsvinden. 

De 2022 editie was sportief gezien een succes, waarmee THOR zijn visitekaartje weer heeft 

afgegeven en haar rol binnen de Roosendaalse gemeenschap heeft bevestigd en verstevigd.  

Huisvesting 

Huisvesting van het wedstrijdsecretariaat en kleedruimte was dit jaar voor het eerst in Bioscoop C-

Cinema. Dit is goed bevallen en de samenwerking wordt voor editie 2023 verder uitgebreid. EHBO 

posten Basic & Advanced support waren gealloceerd achter de finish en in de bibliotheek. Het 

secretariaat van de wandeltocht was in Café Chagall. 

Financieel  

De 2022 editie van De Halve Marathon van Roosendaal is met een batig saldo t.b.v. de kas van 

THOR afgesloten, wel is er nog steeds een tendens dat de kosten toenemen door de extra 

maatregelen die we elk jaar weer moeten nemen. 

Dank aan vrijwilligers en sponsors 

Op de zondag van het evenement zijn er weer veel vrijwilligers actief.  Zij vormen nog steeds de 

ruggengraat van de organisatie. Zonder hen - en zonder de bijdragen van de sponsors - is de Halve 

Marathon onmogelijk. Waarvoor bij deze nogmaals onze hartelijke dank! 

Roosendaal - maart 2023  

Namens Kernteam Halve Marathon van Roosendaal. 
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JAARVERSLAG WERKGROEP AVONDVIERDAAGSE 
A4D 2022: We mochten weer! 

Normaliter start de werkgroep in januari met de voorbereidingen voor de A4D van dat jaar. Maar in 

januari 2022 zaten we nog gedeeltelijk in een coronalockdown en omdat de vooruitzichten 

gematigd positief waren durfden we een voorzichtige start wel aan.  

Doordat er twee jaar geen A4D kon worden georganiseerd en de nodige leden daardoor hun 

lidmaatschap opgezegd hadden, wilde de werkgroep in eerste instantie de vraag “Hebben we nog 

voldoende vrijwilligers over voor een goede organisatie? “ beantwoord zien. Immers, zonder 

voldoende vrijwilligers valt een evenement als de A4D niet te organiseren. 

Toen begin maart bleek dat we ons daarover gelukkig geen zorgen hoefden te maken kon het licht 

volledig op groen, mede omdat inmiddels ook duidelijk was geworden dat corona op zijn retour was. 

Na twee jaar van geen organisatie was aardig wat kennis en inzicht wat dieper in het geheugen 

opgeslagen waardoor de vraag “Hoe was het ook weer?” regelmatig gesteld moest worden. 

Gelukkig hadden we een goed draaiboek waardoor snel het geheugen opgefrist en de draad weer 

opgepakt kon worden. 

De tweede vraag die in het eerste kwartaal van 2022 binnen de werkgroep rondging was die over 

het te verwachten aantal deelnemers. Als corona in mei, de A4D werd van 16 t/m 19 mei 

gehouden, nog een rol van betekenis speelde, hoe zouden ouders/verzorgers dan daarmee 

omgaan: hun kinderen wel/niet met gevaar op besmetting laten deelnemen? Gelukkig konden we 

dit doemscenario al vrij snel uit ons hoofd zetten en zeker toen de inschrijvingen van de 

basisscholen binnen waren; 2650! Dat waren er weliswaar een paar honderd minder dan in de 

topjaren 2017, 2018 en 2019 toen we boven de 3000 deelnemers uitkwamen. 

Opvallend bij de inschrijvingen was het grote aantal deelnemers dat voor de 1e keer meedeed. Dat 

aantal was met maar liefst ruim 50% gestegen t.o.v. de laatste gehouden editie in 2019. Een 

verklaring hiervoor moeten we natuurlijk zoeken in het feit dat er in 2020 en in 2021 er geen A4D 

gelopen werd en een eerste deelname uitgesteld moest worden tot 2022. De kinderen die hun 

A4D medailles bewaren zullen nog vaak herinnerd worden aan die twee A4D-loze jaren, omdat hun 

serie eindigt met medaille 6, terwijl een serie t/m medaille 8 tot nu toe gebruikelijk was (als men 

tenminste gedurende de gehele lagere schoolperiode meewandelde). 

Wat de werkgroep niet zelf kan regelen zijn de weersomstandigheden. Hierin zijn we letterlijk 

overgeleverd aan de weergoden. Gelukkig waren ze ons ook dit jaar gunstig gezind want het waren 

ideale wandelomstandigheden. Wellicht bevat het gezegde “Je krijgt het weer wat je verdient” toch 

een grote kern van waarheid. 

Met het bovenstaande in ons achterhoofd mag het duidelijk zijn dat de werkgroep met een tevreden 

gevoel terugkijkt op de A4D van 2022. Een trots gevoel ook omdat we het qua deelnemers grootste 

evenement van Roosendaal weer konden organiseren. 

Heel, heel hartelijk dank aan alle enthousiaste medewerkers die aan deze 44e editie hun steentje 

hebben bijgedragen.  

Werkgroep A4D 

Peter Deijkers, Jacques Engelen, Geert de Graauw, Kees Nelissen, Thieu van Zundert en Ronny 

Weemaes (vz) 
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JAARVERSLAG WERKGROEP BARBEHEER 
Toen de kruitdampen van het vuurwerk dat het nieuwe jaar 2022 inluidde waren opgetrokken, 

zaten we nog in een volledige lockdown. Er gloorde weliswaar hoop aan de corona-horizon maar we 

moesten toch nog tot woensdag 26 januari wachten voordat onze kantine weer open mocht. 

Uiteraard liep het niet meteen storm; Nederland had immers geleerd van het te snel weer volledig 

willen genieten van de verkregen vrijheid. Heel voorzichtig lieten onze leden de vrije teugels weer 

vieren. Dat was te merken aan de bezetting in onze kantine en de daarmee samenhangende omzet. 

Dat hierbij ook het dalende aantal leden een rol speelde moge duidelijk zijn. 

De belangrijkste wijziging voor onze barvrijwilligers betrof een andere opzet voor het openen van 

ons THOR-honk. Tot en met 2021 opende barmedewerker 1 het THOR-honk ongeveer een kwartier 

voor aanvang van de 1e training. De eerste anderhalf uur van zo’n bardienst kon je weliswaar wat 

kleine werkzaamheden verrichten maar meestal kwam het toch neer op gewoon duimendraaien. De 

echte baractiviteiten begonnen immers pas als na anderhalf uur de eerste leden in de kantine 

kwamen na beëindiging van de training. 

In de nieuwe opzet werd het THOR-honk geopend door een trainer/voorloper van de recreatie, het 

wandelen of het Nordic Walking. De 1e barmedewerker hoefde in dit nieuwe systeem pas ongeveer 

een kwartier voor het einde van de eerste vertrokken trainersgroep komen opdraven. Al vrij snel na 

invoering liep het nieuwe systeem als een trein, dit tot grote tevredenheid van onze 

barmedewerkers.   

De gestegen inkoopprijzen hadden ons bestuur al genoodzaakt op 1 januari de prijzen te verhogen, 

maar wie dacht dat we het daarmee voorlopig wel gehad hadden kwam bedrogen uit. In februari 

startte Poetin zijn “speciale militaire operatie” in Oekraïne met onvoorziene prijsstijgingen tot gevolg. 

Toch besloot ons bestuur de kantineprijzen niet meteen weer opnieuw te verhogen en nam 

daarmee de mindere opbrengsten voor lief. 

Daar waar we, nu corona volledig verleden tijd was, hoopten dat oude tijden zouden herleven spatte 

die hoop toch als een zeepbel uit elkaar. Ons ledenaantal bleef dalen en dat merkten we uiteraard 

ook heel goed in onze kantine. In 2022 daalde onze jaaromzet met maar liefst 40% t.o.v. 2019!  

Gelukkig bleef een grote uitstroom van barvrijwilligers uit. We sloten 2022 af met 83 

barvrijwilligers. Deze waren in 2022 goed voor maar liefst 2459 baruren! Dat komt gemiddeld neer 

op 29,6 baruren per medewerker. Een overzicht: 

17 barvrijwilligers (20%) draaiden 1 tot 10 uur  

31 barvrijwilligers (37%) draaiden 11 tot 20 uur 

10 barvrijwilligers (12%) draaiden 21 tot 30 uur 

10 barvrijwilligers (12%) draaiden 31 tot 40 uur 

3 barvrijwilligers (4%) draaiden 41 tot 50 uur 

9 barvrijwilligers (11%) draaiden 51 tot 100 uur 

3 barvrijwilligers (4%) draaiden meer dan 100 uur 

Een hartelijk woord van dank voor deze inzet mag uiteraard in dit jaarverslag niet ontbreken! 

Ons bestverkochte drankje is koffie/thee en cappuccino, er zijn bijna 29.000 kopjes koffie/thee en 

ruim 2500 cappuccino’s. De automaat in de hal werd ruim 2400 keer gebruikt met name voor 

cappuccino en koffie van verse bonen.  

Een goede 2e plaats is voor Leffe Blond met afstand gevolgd door Leffe Bruin, Jupiler en Hertog 

Jan pils. De verhouding aantal verkochte flesjes/glazen bier, wijn en fris was respectievelijk 70%, 

16% en 14%. De varianten van Leffe (Blond 0.0, Ruby, Trippel en Winterbier) zijn goed voor bijna ¾ 

van de bieromzet. Geen wonder dat de chauffeur van ABInbev het THOR-honk ook wel Leffe-honk 

noemt. 
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Vanwege de torenhoge prijzen van de papieren handdoekjes hebben we die in december vervangen 

door handdrogers. 

Werkgroep Barbeheer 

Franka Hagman, Yvonne Langen, Johan Rijnvos en Ronny Weemaes (vz) 
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JAARVERSLAG TUCHTCOMMISSIE 
De tuchtcommissie bestaat eind 2022 uit de volgende leden: 

Waarnemend voorzitter : Miguel Martinez (Afdeling Recreatie) 

Secretaris/Penningmeester. : Nanny Huijsmans (Afdeling Nordic Walking) 

Lid    : Mieketrien van Antwerpen  

      (Afdeling Wandelen+Nordic Walking) 

Lid    : Agnes Voorbraak (Afdeling Nordic Walking) 

Lid    : Harry Kemperman (Afdeling Nordic Walking) 

Lid    : Marinus Huige (Afdeling Recreatie) 

Lid    : Nathalie Slieker (Ouder van jeugdlid) 

 

In 2022 is er één nieuw lid toegetreden tot de tuchtcommissie: Nathalie Slieker, Nanny Huijsmans 

was in 2022 beperkt inzetbaar maar is inmiddels volledig inzetbaar. 

Miguel Martinez heeft in 2022 als waarnemend voorzitter gefungeerd, er is op dit moment nog 

geen opvolger, Miguel neemt is bereid deze functie tot de volgende vergadering nog te blijven 

vervullen. 

Op de website van THOR (http://www.THOR-roosendaal.nl) kom je bij de tuchtcommissie via de 

pagina ‘Onze vereniging’. Onder aan de pagina staat een link ‘Veilig sporten’. Door op ‘Meer 

informatie’ te klikken word je doorgelinkt naar de pagina over de tuchtcommissie.  

Hier wordt een korte uitleg gegeven over de tuchtcommissie. Het tuchtreglement kan via een extra 

link opgevraagd worden.  

Ook wordt de vertrouwenscontactpersoon vermeld en worden de mail- adressen van de 

tuchtcommissie en van de VCP van THOR vermeld. 

De tuchtcommissie is te bereiken via emailadres: tuchtcommissie@THOR-roosendaal.nl 

In het verenigingsjaar 2022 is tweemaal regulier vergaderd op 22 maart en op 27 september. 

Verder was er een extra vergaderingen: op 13 december ter kennismaking met de 

vertrouwenscontactpersoon (VCP). 

In 2022 is er overleg geweest met bestuur en de VCP over de sociale en fysieke veiligheid.  

Er zijn in 2022 verschillende presentaties geweest bij trainersoverleggen om uitleg te geven over 

de functie van de tuchtcommissie en om meer bekendheid te geven aan het bestaan ervan, bij de 

afdelingen waar dit in 2021 nog niet is gebeurd was. 

Verdere thema’s en vergaderpunten worden niet openbaar gemaakt. De commissie baseert zich 

hierbij op de privacywetgeving en de statuten van de commissie. De afspraak is dat de 

tuchtcommissie, noch intern binnen THOR noch extern buiten THOR communiceert, maar dat dit 

een primaire verantwoordelijkheid is van het hoofdbestuur.  

Namens de tuchtcommissie, 

 7 april 2023 

Nanny Huijsmans, 

Secretaris tuchtcommissie THOR 
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DANKWOORD 
Dit jaarverslag is mede tot stand gekomen dankzij de inbreng van vertegenwoordigers van de 

diverse afdelingen en werkgroepen van THOR, mijn dank daarvoor. Het succes van onze vereniging 

is te danken aan de inzet en het werk van de vele vrijwilligers en trainers. Het vinden van voldoende 

vrijwilligers en trainers voor allerlei werkzaamheden en trainingen blijft een belangrijk 

aandachtspunt. We zijn er met zijn allen verantwoordelijk voor om de vereniging draaiende te 

houden en dat we trots kunnen zijn en blijven op onze vereniging. Namens het bestuur bedank ik 

iedereen voor zijn of haar inzet en bijdrage. Wij hopen op jullie door ons zeer gewaardeerde steun 

gebruik te mogen blijven maken. 

Nicole Sander 

Secretaris hoofdbestuur THOR 

 

Dit verslag zal in de ALV van maandag 26 juni 2023 worden voorgelegd aan de leden ter 

goedkeuring. 

 

 

 

 


